airpflichtet

Nachhaltigkeitskodex
der Veranstaltungswirtschaft

villa Oranae

Das Business-Hotel mit Charme

... verpflichtet sich der unternehmerischen Verantwortung fiir Nachhaltigkeit bei der
Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen

Leitlinien

1. STRATEGIE. Nachhaltiges Wirtschaften heiBt stra-
tegisch handeln, in Fithrung gehen und heiBt Integration
in die Unternehmensprozesse.

2. Nachhaltigkeit wird vor allem als CHANCE verstan-
den; zur Losung von Auswirkungen unternehmerischen
Handelns in der Zukunft und zum Nutzen aller.

3. Der ,nachhaltige Unternehmer’ erflillt seine Ver-
antwortung in der Region zur Steigerung des GEMEIN-
WOHLS.

4. OKONOMIE in Ausgewogenheit mit Okologie und
sozialen Aspekten sind gleichberechtigte Anliegen fir
eine langfristige Stabilitat des Unternehmens.

5. Verantwortlicher Umgang mit RESSOURCEN UND
ENERGIE heiBt 1. vermeiden, 2. vermindern und 3. re-
generierbar ersetzen.

Eine Initiative von

EVVCS GCB

Meetings made in Germany
wn -

6. Der ,nachhaltige Arbeitgeber’ erfiillt eine an-
spruchsvolle SOZIALKOMPETENZ gegeniiber seinen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, steigert deren Quali-
fikation und sichert die Beschaftigung.

7. Aus RESPEKT vor den Menschen setzt sich der
,nachhaltige Unternehmer’ fiir die Einhaltung der Men-
schenrechte ein und richtet sich gegen jede Form von
Diskriminierung und Korruption.

8. OFFENHEIT ist eine Einstellung. Transparenz der
MaBnahmen flir Nachhaltigkeit ist die Konsequenz.

9. Die freiwillige SELBSTVERPFLICHTUNG zur Nach-
haltigkeit ist eine Pflicht an sich selbst, die zum An-
spruch der Gesellschaft wird.

10. Der ,nachhaltige Unternehmer’ setzt ANREIZE zum
Umdenken und Handeln, um Mitarbeiter und Partner in
einen standigen Verbesserungsprozess der Nachhaltig-
keit einzubeziehen.

www.fairpflichtet.de



